KARKONOSKI SEJMIK OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH
w Jeleniej Gorze

SPRAWOZDANIE

MERYTORYCZNE

z dziatalnosci pozytku publicznego
w roku 2009



I. Sprawy organizacyjne. Dane o KSON. Wladze.
I. Sprawy organizacyjne. Dane o KSON. Wiladze.

Nazwa: KARKONOSKI SEJMIK OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Zwiazek stowarzyszen. Data zalozenia: 27.03.2001 r.

Status organizacji pozytku publicznego - postanowienie Sadu 8.03.2004 r.
Adres: 58-500 Jelenia Gora ul. Grabowskiego 7

Telefon: (0-75) 75-242-54 Fax 75-231-83

Strona internetowa: www.kson.pl

e-mail:  biuro@kson.pl

Data wpisu: 8.04.2002 .

Nr KRS: 0000100516

Nr NIP: 611-24-47-442

Nr REGON: 231127859

1. Dane dotyczace czlonkow Zarzadu KSON:

Po wyborach dokonanych na 7 Walnym Zebraniu sprawozdawczo-wyborczym KSON w dniu
19.05.2006 r. oraz dokonaniu zmian w statucie, m.in. zmianie tworzacej funkcj¢ prezesa jako
jednego z organéw KSON, a takze po uzupetieniu sktadu Zarzadu o 2 osoby, co miato miejsce
w dniu 1.06.2006 r., sktad Zarzadu byl nastepujacy:
Prezes KSON:
e Stanistaw Schubert - 58-506 Jelenia Goéra ul. Rozyckiego 14/22 (kieruje na biezaco
dziatalnoscia KSON i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu z prawem glosu)
Zarzad KSON:
e Wiceprezes ds. rehabilitacji zawodowej i spotecznej - Andrzej Broniszewski 58-560
Jelenia Goéra ul. Widok 40
e Wiceprezes ds. rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej - Waldemar Wisniewski 58-500
Jelenia Goéra ul. Bolestawa Chrobrego 12/3 Sekretarz — Marcin Milewski
Skarbnik - Stanistaw Gorski 58-560 Jelenia Gora ul. Wita Stwosza 2/1
Czlonek — Ryszard Grek
Czlonek - Marek Debski 58-500 Jelenia Goéra ul. Traugutta 20/5
Czlonek - Wiestaw Wojcik 59-540 Lubiechowa ul. Wczasowa 4/2A

W dniu 18.12.2009 na 13 Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu nastapily nast¢pujace zmiany:
e Zrezygnowal z pelnienia funkcji skarbnika Pan Stanistaw Gorski, a w jego miejsce
powotano Anng Piotrowska.
Aktualnie zarzad pracuje w sktadzie:

Prezes KSON
e Stanislaw Schubert

Zarzad KSON:
e Wiceprezes ds. rehabilitacji leczniczej - Andrzej Broniszewski
e Wiceprezes ds. rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej - Waldemar Wisniewski
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Sekretarz - Marcin Milewski
Skarbnik — Anna Piotrowska
Czlonek - Ryszard Grek
Czlonek - Marek D¢bski
Dane dotyczace czlonkow Komisji Rewizyjnej KSON:
Po vwborach dokonanych na 7 Walnym Zebraniu sprawozdawczo-wyborczym KSON w dniu
19.05.2006 r., oraz zmianie na funkcji przewodniczacej Komisji, sktad Komisji Rewizyjnej liczy
3 osoby i aktualnie przedstawia si¢ nastgpujaco:
e Przewodniczaca - Maria Tarasewicz 58-580 Jelenia Goéra ul. Kochanowskiego 23/5
e  Wiceprzewodniczacy - Henryk Kosinski 58-500 Jelenia Gora ul. Rozyckiego 12/15
e (zlonek - Ewa Chowanska 58-506 Jelenia Gora ul. Kiepury 17/17
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3. Wykaz czlonkéw KSON:

Karkonoski Sejmik Osob Niepetnosprawnych jest zwiazkiem stowarzyszen i innych osob
prawnych. Zrzesza 37 czlonkow w tym:
- 8 organizacji rejestrowych
- 17 organizacji pozarzadowych w tym: inwalidzkich jako czlonkéw wspierajacych
- 6 podmiotéw prawnych jako czlonkowie wspierajacy
- 6 0s0b fizycznych jako czlonkowie wspierajacy
1) Organizacje rejestrowe :
Polskie Stowarzyszenie Diabetykow - Koto w Jeleniej Gorze,
Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidéw - Zarzad Rejonowy w Jeleniej Gorze,
Stowarzyszenie Osob Niepelosprawnych ,MOST” w Lesne;,.
Fundacja ,,Animus” Ztotoryja
Jeleniogoérskie Towarzystwo .Spoteczno-Kulturalne w Jeleniej Gorze
Stowarzyszenie Promocji Gospodarczej Pogorze
Stowarzyszenie Osob Niepelnosprawnych Intelektualnie i Ruchowo ,,Przyjaciele”
Jeleniogdrska Spotdzielnia Socjalna ,,JesteSmy”

Czlonkami wspierajacymi sa organizacje pozarzadowe w tym: inwalidzkie ,0soby prawne (w
tym 4 byle zaktady pracy chronionej) oraz osoby fizyczne.

1) Organizacje pozarzadowe w tym: inwalidzkie :

Polskie Towarzystwo Pracownikow Socjalnych - Koto Powiatowe w Jeleniej Gorze
Jeleniogorski Klub Sportowo-Rehabilitacyjny.

Goldom w Jeleniej Gorze,

PPH WIREX s.c. w Jeleniej Gorze,

PPU Proinval w Jeleniej Gorze,

SIMET S.A w Jeleniej Gorze,

SU PIAST w Legnicy, Oddziat Terenowy w Jeleniej Gorze,

Karkonoskie Stowarzyszenie Osob Laryngektomowanych ,



Stowarzyszenie Osob Niedostyszacych w Jeleniej Gorze,

Jeleniogorskie Stowarzyszenie Inwalidow Wzroku,

Jeleniogorskie Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Dzieci z Zespotem Downa,
Klub Ludzi Ciekawych Zycia,

Zespol Aktywnosci Spotecznej na terenie Sobieszowa

Stowarzyszenie Ttumaczy 1 Wykladowcow Jezyka Migowego
Stowarzyszenie Osob Dializowanych

Stowarzyszenie w Cieniu Lipy Czarnoleskiej

Stowarzyszenie Makrobiotyczne Biuro Porad Obywatelskich

2) Osoby prawne:

Telewizja Dami

Szpital MSWiA w Jeleniej Gorze

Karkonoski Park Narodowy

Firma ,,Lexpas” Sp.z 0.0. w Poznaniu

Duszpasterstwo Osob Niepelnosprawnych Parafii Jana Ewangelisty 1 Apostota w Jelenie;j
Gorze

Firma ,,EURO 90 TRAVEL ,, Jelenia Gora

3) Osoby fizyczne:

Mitosz Kaminski,

Ewa Knychas,

Andrzej Grzelak,
Krzysztof Blazejczyk,
Ks. Pratat Henryk Bujok,
Wojciech Grzybowski.

Przyjecia, skreslenia:

W roku 2010 przyjeto na czlonka zwyczajnego Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych
Intelektualnie i Ruchowo ,,Przyjaciele” oraz Jeleniogorska Spotdzielni¢ Socjalng

,» Jestesmy”.

Organami Sejmiku s3:

Walne Zebranie Cztonkéw. W roku 2009 odbyly si¢ dwa Walne Zebrania w dniu
25.06.2009r.118.12.2009 r.

Prezes KSON (od 19.05.2006 r.) - przewodniczy posiedzeniom Zarzadu z prawem glosu.
7 osobowy Zarzad , w tym 4 osobowe prezydium: 2 wiceprezesow, sekretarz i skarbnik

3 osobowa Komisja Rewizyjna



Zarzad Sejmiku, obradowal w roku 2009 na 7 posiedzeniach, podejmujac decyzje w
sprawach biezacych dziatan programowych i gospodarczych. Na posiedzenia zarzadu
zapraszana byta przewodniczaca Komisji Rewizyjne;.

6. Wykaz uchwal

Data posiedzenia Nr Wynik Tres¢ uchwaly
uchwaly | glosowania

09.03.2009r. 1/03/Z/09 | jednoglosnie | Dotyczy przystapienia Fundacji ,,Animus” do
wspolpracy z KSON w Jeleniej Gorze

22.06.2009r 1/06/Z/09 Dotyczy zatwierdzenia sprawozdania

jednoglosnie | finansowego za 2008r

22.06.2009 . 2/06/Z/09 | jednogtosnie | Dotyczy zatwierdzenia sprawozdania
merytorycznego za 2008r

25.06.2009 . 3/06/Z/09 | jednoglosnie | Dotyczy powierzenia funkcji Skarbnika panu
Stanistawowi Gorskiemu

31.08.2009 r 4/08/Z/09 | jednoglosnie | Dotyczy przyjecia w poczet cztonkow
wspierajacych W.Amanowicza Firma Lexpas
oraz Szpital MSWIA reprez.przez p.dyr E.
Zakrzewska

31.08.2009 5/08/Z/09 | jednoglosnie | Dotyczy przyjecia rezygnaciji pana W.Wojcika z
funkcji cztonka Zarzadu KSON

06.11.2009 6/11/Z/09 | jednogtosnie | Dotyczy zgody na zbycie czeSci zbednych
maszyn szwalniczych

26.11.2009 7/11/Z/09 | jednogtosnie | Dotyczy odwotania Pana Stanistawa Gorskiego z
czlonka Zarzadu i Skarbnika KSON

26.11.2009 8/11/Z/09 | jednoglosnie | Dotyczy powotania p.Anny Piotrowskiej na
funkcje Skarbnika i Cztonka Zarzadu

26.11.2009 9/11/Z/09 | jednoglosnie | Dotyczy zwotania 13 Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania cztonkow KSON

25.06.2009 1/W/2009 | jednogtosnie | Dotyczy zatwierdzenia sprawozdania
finansowego 1 merytorycznego zarzadu KSON za
2008r., Komisji Rewizyjnej za 2008r wraz z
wnioskiem o udzielenie absolutorium

25.06.2009 2/W/2009 | jednoglosnie | Dotyczy udzielenia absolutorium Prezesowi
1 Zarzadowi KSON

25.06.2009 3/W/2009 | jednoglosnie | Dotyczy przeznaczenia zysku bilansowego na
cele statutowe

25.06.2009 4/W/2009 | jednoglosnie | Dotyczy przyjecia kierunkdéw dziatan KSON na
2009

25.06.2009 5/W/2009 | jednogtosnie

Dotyczy uzupetnienia zapisu w Statucie: dodania w par. 5
zapisu: dzialania na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym , zaréwno cztonkow organizacji tworzacych
Sejmik, jak i niezrzeszonych w zadnej organizacji oraz w
par. 6 organizowanie i prowadzenie zaktadow aktywnosci,




warsztatow terapii zajgciowej, klubow i centrow integracji
spotecznej ....

25.06.2009 6/W/2009 | jednogtosnie

Dotyczy wyboru wiadz KSON :Skarbnika i
Prezesa

25.06.2009 7/W/2009 | jednogtosnie

Dotyczy potwierdzenia zasadnos$ci
dotychczasowych dziatan i decyzji Prezesa i
Skarbnika KSON

18.12.2009 8/W/2009 | jednoglo$nie

Dotyczy wyboru na cztonka Zarzadu KSON -
Ann¢ Piotrowska

Il. Sprawy merytoryczne. Misja.

1. Zasady, formy i zakres dzialalnoS$ci statutowej.

Misja 1 celem dziatania Sejmiku jest prowadzenie dziatalnosci spolecznie uzytecznej, w sferze

zadan publicznych, do ktorych naleza:

1. Dzialania na rzecz osob niepelosprawnych, zaréwno cztonkdéw organizacji tworzacych

Sejmik, jak 1 0s6b niezrzeszonych w zadnej organizacji inwalidzkiej, w tym:

e rehabilitacja zawodowa i1 spoteczna 0sob niepetnosprawnych;

e integracja zawodowa i spoteczna osob niepetnosprawnych oraz jej promocja;

e wspieranie dziatalno$ci organizacji czlonkowskich oraz rzecznictwo ich interesow w

sprawach wspolnych;

e rzecznictwo interesOw niezrzeszonych osob niepetnosprawnych;

e dziatania na rzecz dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej, zwigkszajace jej perspektywy w

zakresie o$wiaty, wychowania, kultury, nauki i techniki, upowszechniania Kkultury

fizycznej i sportu;

e udziat we wdrazaniu z innymi partnerami strategii i polityki Unii Europejskiej w zakresie

dziatan wymienionych w pkt. 11 2.

2. Inne dzialania w sferze zadan publicznych, w zakresie:

e promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oso6b niepelnosprawnych pozostajacych

bez pracy i1 zagrozonych zwolnieniem z pracy;




e dziatalno$ci wspomagajacej rozw6j wspolnot i spotecznosci lokalnych;

e upowszechniania i ochrony wolnosci 1 praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a

takze dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji;

e dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspdlpracy miedzy

spoteczenstwami;
e promocji i organizacji wolontariatu.

e dziatania na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, zaréwno czlonkow

organizacji tworzacych Sejmik, jak 1 0s6b niezrzeszonych w Zadnej organizacji

Realizacja wyzej wymienionych zadan w 2009 r. odbywata si¢ poprzez:

e identyfikowanie problemow i potrzeb os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym , w
tym m.in. 0osob niepetnosprawnych oraz prowadzenie dziatah informacyjnych poprzez
takie przedsigwzigcia jak: wydawanie biuletynu ,,TU I TERAZ”, prowadzenie strony
internetowej, dziatalno§¢ radia internetowego NTiT oraz funkcjonowanie  Punktu

Informacyjnego;

e prowadzenie ustug posrednictwa pracy dla 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
w tym m.in. 0sob niepelnosprawnych oraz dla pracodawcow wyrazajacych cheé
zatrudniania tych oséb - glownie na otwartym rynku pracy - poprzez funkcjonowanie

Agencji Posrednictwa Pracy;

e organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci integracyjnej, aktywizujacej, terapeutycznej
oraz poradnictwa prawnego 1 dzialan samopomocowych poprzez organizacj¢ imprez
turystycznych, sportowych , integracyjnych 1 kulturalnych oraz zabezpieczenie bezptatnej

pomocy prawnej;
e pozyskiwanie wolontariuszy i organizowanie ich $wiadczen;

e wspieranie dziatan na rzecz ochrony zasady réwno$ci szans w spoleczenstwie o0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym glownie osdb niepetnosprawnych i

przeciwdziatanie r6znym formom dyskryminacji tych osob.



Wymienione zadania realizowane byty przy wspdlpracy z samorzadem Miasta Jelenia Gora ,
samorzadami gmin powiatu jeleniogorskiego oraz z samorzadem powiatowym i
wojewodzkim.

Podejmowane dziatania dotyczyly nie tylko czlonkéw KSON, ale w wigkszosci byly
ukierunkowane na rzecz wielu tysigcy niezrzeszonych osob niepetnosprawnych, przez co Sejmik
stat si¢ reprezentantem znacznej czgsci tego srodowiska. Sejmik dziata w ich imieniu i na ich
rzecz, funkcjonujac jako organizacja parasolowa. Liczbg niepelosprawnych mieszkancow
miasta 1 powiatu Jelenia Gora szacuje si¢ na 25 tys. osob ( 17 % populacji). Zaledwie 13% z tej
grupy to czlonkowie zwiazkow 1 stowarzyszen inwalidzkich.

Kazda z organizacji czlonkowskich KSON realizuje swoje programy dziatania samodzielnie.

Niniejsze sprawozdanie nie zawiera informacji na temat realizacji tych dziatan.

2. Sprawy merytoryczne. Sposob realizacji zadan wraz z ocena.

Obszar miasta Jelenia Gora. Wspolpraca z Miastem Jelenia Gora.
Realizacja zadan odbywata si¢ poprzez:

e prowadzenie dzialalnos$ci informacyjnej dla 0s6b niepetnosprawnych o dziatalnosci
urzedow 1 instytucji administracji rzadowej i samorzadowej;

e wnioskowanie o usuwanie barier architektonicznych i spotecznych;

e interweniowanie w szczeg6Inych przypadkach dotyczacych indywidualnych i zbiorowych
probleméw inwalidow;

e inicjowanie i wspdtorganizowanie imprez sportowych, kulturalnych 1 turystycznych o
charakterze integracyjnym, wspierajacych aktywnos¢ osob niepelnosprawnych w tych
dziedzinach. KSON aktywnie wystgpowat o $rodki finansowe na realizacje wielu
przedsigwzigc oraz imprez na rzecz osob niepetnosprawnych. Nalezy zaznaczy¢, ze w
roku 2009 KSON zdecydowanie utrzymal swoja rolg 1 znaczenie w gronie organizacji

pozarzadowych 1 w kontaktach z administracja publiczna.

Sytuacja niepetnosprawnych w miescie, w tej czesci, za ktora odpowiada samorzad nie
poprawita sig. Mimo wielokrotnych monitow srodowiska i Spotecznego Rzecznika, ilo$¢ barier

architektonicznych nie ulegta zmianie. Dotyczy to gldéwnie zaniechania oznakowania poziomego



uskokéw na ciggach komunikacyjnych i sygnalizatorow na przej$ciach ulicznych, ktoérych stan w

wielu przypadkach zagraza zdrowiu i zyciu mieszkancow.

Sejmik prowadzil poprzez wolontariuszy staly monitoring w zakresie usuwania barier.W roku

2009 przeprowadzono monitoringi w zakresie:

a/ funkcjonowania sygnalizatorOw na przejSciach ulicznych z konkluzja ,ze sygnalizatory te
szczegbdlnie na przejsciach dwupasmowych ulic nie spelniaja wilasciwie swoich funkcji

,zagrazajac bezpieczenstwu osob niewidomych 1 stabo widzacych

b/ poddano analizie prawidlowos$¢ wykorzystania niskopodlogowych autobusow. W efekcie
stwierdzono, ze czgsto nie dojezdzaja one do kraweznikow 1 zatoczek, powodujac komplikacje

w dostgpnosci komunikacyjnej dla inwalidow ruchu, a nawet wypadki

¢/ poddano analizie komunikatory glosowe w autobusach z konkluzja, Ze sa one wyciszane przez

kierowcow i nieslyszalne przez niepenosprawnych.
W sprawach tych wspotpracujemy na biezaco z MZK w Jeleniej Gorze.

Pod katem dostepnosci analizowalismy réwniez placowki kultury , koscioty i inne obiekty
uzytecznos$ci publicznej, tacznie z Urzedem Miasta . Poddano analizie bezbarierowos¢ placowek
oswiaty na terenie miasta, z ktérych wigkszo$¢ - z wyjatkiem Kolegium Karkonoskiego,
Gimnazjum nr 3 przy ul. Grunwaldzkiej , Liceum Ogolnoksztatcacego im. Sniadeckiego przy ul.
Jana Pawla II i Szkoty Podstawowej nr 8 - posiada bariery architektoniczne. Dysponujemy
roOwniez informacjami o dostgpie do placowek stuzby zdrowia, w tym gabinetow
stomatologicznych z konkluzja, ze wigkszo$¢ obiektow jest dostosowana do potrzeb osob
niepelnosprawnych.  Placowki kulturalne w  wigkszo$ci sa niedostgpne dla o0sob
niepetnosprawnych, a dobry wyjatek stanowia: Kina Marysienka i Lot , RCK ,, Relax”, Ksigznica
Karkonoska 1 Filharmonia Dolnos$laska. Wszystkie obiekty sakralne , z wyjatkiem Ko$ciola sw.
Anny, dostgpne sa dla 0sob niepetnosprawnych. Inne obiekty uzytecznosci publicznej ( m.in.sad,
prokuratura) sa niedostgpne dla 0sdb niepelnosprawnych. Sposrod obiektow turystycznych
wigkszos$¢ hoteli 1 restauracji zainstalowata windy lub podjazdy, otwierajac tym samym swoje
ustugi dla niepetnosprawnych. Dotyczy to zmodernizowanych, starych obiektow 1 tych
budowanych od podstaw. Szkoda, ze w tym aspekcie Miasto Jelenia Gora nie zadbalo o

zainstalowanie windy w odrestaurowanej Wiezy Widokowej na Wzgérzu Krzywoustego, przez



co ta niewatpliwa atrakcja potozona u wejscia do trasy spacerowej wzdhuz Bobru, jest zamknigta
dla inwalidow ruchu. Zwrécili§my rowniez uwagg na fakt znacznego utrudnienia w dostgpie do
ushig medycznych mieszkancéw miasta, w tym osob niepelnosprawnych. Dotyczy to szczeg6lnie
badan i zabiegdw specjalistycznych. Czas oczekiwania na konsultacje specjalistyczne wynosi od
3 miesiecy do 1 roku, a w przypadku zabiegdéw operacyjnych np. w okulistyce do dwoch lat. W
konkluzji zglaszamy pilna potrzebg przeanalizowania dostgpnosci jeleniogérzan do ushig

medycznych np. poprzez zwolanie na ten temat posiedzenia Rady Miasta.

Nalezy doda¢é, ze w efekcie w/w dzialan 1 wedlug scenariusza uczestnikow warsztatow
dziennikarskich organizowanych przez KSON powstal wyemitowany w telewizji DAMI film,
mowiacy o dostepie 0sob niepelnosprawnych do placowek kultury 1 dobr turystycznych.
Przedstawiciel Sejmiku nie znalazt si¢ w skladzie Spolecznej Rady do Spraw Osob
Niepetnosprawnych przy Prezydencie Miasta, przez co czg$s¢ Srodowiska 0sOb
niepelnosprawnych, nigdzie niezrzeszonych, a takze niepelnosprawni zrzeszeni w 17
organizacjach pozarzadowych wchodzacych w sktad Sejmiku, nie sa w tym waznym organie
doradczym Prezydenta reprezentowani. Mimo zatwierdzonego uchwata Rady Miasta Programu
na rzecz osob niepelosprawnych ,,Most” , ktéry jest kontynuacja programu DOMINO II i
potrzeba kontynuacji zadan tam zapisanych - m.in. wydawanie Biuletynu ,,Tu i Teraz” i
prowadzenie ,,Centrum Informacji z Telefonem Zaufania” - w 2009 r. nieprzyznano w ogole
srodkéw na aktywizacje zawodowa i spoteczng osob niepetnosprawnych.
Nieprzyznano rowniez S$rodkow na dzialalno$¢ Centrum Integracji Spolecznej mimo, ze
utworzenie takiego Centrum uznano w Strategii Rozwoju Miasta Jelenia Gora za jeden z celow
nadrzednych jesli chodzi o polityke spoteczna do roku 2010. Prezydent miasta uznal powstanie
Centrum za bezcelowe , stwierdzajac, ze istniejacy w Jeleniej Gorze Klub Integracji Spolecznej
(prowadzony przez MOPS) w petni zaspokaja potrzeby mieszkancOw w tym zakresie. Natomiast
diagnoza iloSciowa 1 jakosciowa $rodowiska oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w
tym m.in. 0s6b niepelnosprawnych wskazuje na potrzebg znacznej intensyfikacji r6znorodnych
dziatan prowadzonych na rzecz tych osob.
Uwagi o $rodkach budzetowych przeznaczonych na realizacjg zadan:
W roku 2009 Urzad Miasta Jelenia Gora nie przekazat Sejmikowi zadnych srodkéw z budzetu
miasta ( ze srodkow PFRON na poziomie 60 % dofinansowal realizacjg¢ 2 wycieczek na taczna

kwote 5 tys. zt)
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Wszystkie zadania zostaly rozliczone prawidlowo — zgodnie z zawartymi umowami.

Obszar powiatu jeleniogorskiego. Wspoélpraca ze Starostwem Powiatowym i gminami

powiatu jeleniogorskiego.

Wspolpraca z samorzadami réznych szczebli poprawila si¢ w stosunku do relacji z 2008 r. Od
2007 r. Seyjmik ma swego = przedstawiciela w Spoleczne; Radzie do spraw o0sob
niepetnosprawnych przy Staro$cie Powiatowym. Kontynuowane bylo porozumienie zawarte ze
Zwiazkiem Gmin Karkonoskich w sprawie dostosowania infrastruktury do potrzeb osob
starszych 1 niepelnosprawnych na terenie gmin ziemi jeleniogorskiej. W problemy
wyrownywania szans niepetnosprawnych coraz czgsciej angazuja si¢ poszczegolne gminy, a na
wyrdznienie zastuguja : Mystakowice, Podgorzyn, Szklarska Porgba , Piechowice 1 Karpacz. W
rozwigzywaniu istniejacego problemu barier architektonicznych, technicznych 1 mentalnych
pomagaly niektore parafie Diecezji Legnickie;.

Uwagi o srodkach budzetowych przeznaczonych na realizacje zadan:

Ze srodkow PFRON bedacych w dyspozycji Starostwa Powiatowego w Jeleniej Gorze w 2009
byta wspolfinansowana impreza ,, Szerzenie kultury bozonarodzeniowej” w kwocie 534,90,
natomiast ze srodkéw budzetowych Starostwa i gmin powiatu jeleniogorskiego dofinansowano
imprezg : ,, Otwieranie goér” w kwocie blisko 3 tys. zl.

Wszystkie zadania zostaly rozliczone prawidtowo — zgodnie z zawartymi umowami.

Obszar wojewodztwa dolnoslaskiego. Wspoélpraca z Samorzadem Wojewodzkim.

Przedstawiciel Sejmiku nadal zasiadal w skladzie Spotecznej Rady do Spraw Osob
Niepetnosprawnych wraz z trzema przedstawicielami powiatow. Oznacza to korzystng dla terenu
zmiang orientacji 1 wigksze niz dotychczas uwzglednienie w polityce Urzedu Marszatkowskiego
problemow srodowisk niepetnosprawnych wsi i matych miasteczek.

Przedstawiciele Samorzadu Wojewodztwa Dolnoslaskiego uczestniczyli w spotkaniach z

niepetnosprawnymi w KSON, a szereg wspolnych przedsigwzig¢ finalizowano z sukcesem.

11



Takim przykladem jest otwarcie w pazdzierniku 2009 pierwszej w Europie wysokogorskiej trasy

dla inwalidow ruchu i wzroku z Kopy do Réwni pod Sniezka.

Uwagi o srodkach budzetowych przeznaczonych na realizacje¢ zadan:

W roku 2009 ze srodkéw PFRON bedacych w dyspozycji Wojewddztwa Dolnoslaskiego

zrealizowano nastgpujace zadania:

,» Lurystyka otwarta dla wszystkich” w kwocie: 19 134,00

,» Warsztaty dziennikarskie dla os6b niepetnosprawnych” w kwocie : 15 335,00

1 ze srodkow Wojewddztwa Dolnoslaskiego projekt: ,, Gory otwarte dla wszystkich” w kwocie
5000,00 zt.

Wszystkie zadania zostaly rozliczone prawidlowo — zgodnie z zawartymi umowami.

I11. Jednostki organizacyjne.

W KSON funkcjonuje:

Biuro Spolecznego Rzecznika Osob Niepelnosprawnych Ziemi Jeleniogorskiej,
ktorym jest Prezes KSON — Stanistaw Schubert. Biuro w roku 2009 obstugiwala
wolontariuszka: Anna Piotrowska . Ilo§¢ interwencji Spolecznego Rzecznika Osob
Niepelosprawnych Ziemi Jeleniogorskiej — 93, z ktérych wigkszos¢ udato sie zatatwic
pozytywnie, po przeprowadzonych rozmowach z odpowiednimi stuzbami jednostek
samorzadu terytorialnego, instytucjami, pracodawcami. Wigkszo$¢ z tych spraw wynikata
z braku mozliwosci dotarcia do informacji przez zainteresowane osoby niepelnosprawne.
Czgsto tez spotykano zbedne wydtuzenie czasu zatatwiania spraw przez urzednikow. W
sprawach szczegolnie trudnych wspieraty nas media , a gldwnie tygodnik ,,Jelonka”, w
ramach interwencji dziennikarskich. W 2009 do Biura Rzecznika trafialy najczesciej
przypadki skarg na orzecznictwo rentowe, pracodawcow, wspolnoty mieszkaniowe i
bariery architektoniczne.

Biuro KSON z zadaniem zabezpieczenia dzialalnosci administracyjno-finansowej i
informacyjnej KSON, a w tym zabezpieczenia funkcjonowania Punktu Informacyjnego.
Biuro obstugiwaly wolontariuszki Kazimiera Gronostaj Anna Piotrowska, Elzbieta
Czajkowska i Monika Zak. W ramach prac Biura prowadzona byta codzienna obshiga

0s0b niepelnosprawnych: udzielano m.in. porad z zakresu prawa oraz przepisOw
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regulujacych pomoc panstwa osobom niepelnosprawnym i innych z zakresu pomocy w
pokonywaniu barier organizacyjnych, architektonicznych i psychologicznych.
Bezptatnych porad prawnych udzielali prawnicy: Bartosz Nowak i Marek Nalecz-Socha.
Biuro czynne bylo przez 5 dni w tygodniu w godzinach 10:00-15:00. Interesantow
obstugiwano w formie stacjonarnej, a takze zdalnej — telefon, e-mail. Biuro
wspoOtpracowalo z psychologiem . Najwigcej problemow w funkcjonowaniu Biura
stwarzato pelne zabezpieczenie biezacej dziatalnosci tj. optat za rozmowy telefoniczne,
ustugi internetowe, pocztowe, materiaty biurowe oraz czynnosci zwigzanych z
zarzadzaniem budynkiem (przeglady, zabezpieczenie budynku, biezace usuwanie usterek,
dokumentacja, itp.) 1 funkcjonowaniem ksiggowosci. KSON cho¢ jest organizacja
pozarzadowa 1 nie zatrudnia pracownikow to musi spelnia¢ wszystkie funkcje zaktadu
pracy. Okreslone dzialania realizuja wolontariusze, bezplatnie. Porozumienia
wolontaryjne oparte sa na zasadzie dobrowolnosci. W roku 2009 sitami wolontariuszy
obstuzono ponad 1200 o.n. Obstuga ta generowata wysokie koszty, ktorych przez 2
kolejne lata nikt, a szczegdlnie prezydent miasta nie refundowat.
W 2009 roku Biuro udzielito 702 porady ,w tym w zakresie:

o prawa - 298,

o informacji o sprzgcie rehabilitacyjnym, szkoleniowym, mozliwosci udzialu w

szkoleniach, warsztatach itp. - 145

o prawa pracy i mozliwos$ci zatrudnienia - 58

o informacji o sprzecie rehabilitacyjnym, szkoleniowym itp. - 56

o informacji o przystugujacych ulgach, uprawnieniach - 50

o pomocy w sprawach mieszkaniowych — 49,

o pomocy w usuwaniu barier architektonicznych i organizacyjnych — 20,

o informacji o turnusach rehabilitacyjnych — 10

o porad psychologa — 13

o innych-3
Biuro KSON, oprocz w/w czynnos$ci aktywnie uczestniczylo w realizacji i rozliczeniu
programéw dofinansowanych przez PFRON, Urzad Marszatkowski , Urzad Miasta ( ze
srodkow PFRON) i Starostwo Powiatowe ( ze $rodkow PFRON) . W ramach tych

programow:
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o zabezpieczono wydawanie biuletynu informacyjnego ,,TU i TERAZ”, w kwocie

29 487,20

o zabezpieczono przeprowadzenie imprez integracyjnych i wycieczek w kwocie
24 668,90

o zabezpieczono przeprowadzenie 1 edycji warsztatow dziennikarskich w kwocie
15 335,00

W 2009 r. rozpoczeto realizacjg projektu ,, Karkonosze otwarte dla wszystkich
Celem projektu ,Karkonosze dla wszystkich” jest stworzenie warunkow dla
powstania 1 rozwoju bezbarierowego uczestniczenia w ruchu turystycznym oséb o
réznych stopniach i1 formach niepetnosprawnosci w obszarze Karkonoszy po stronie
polskiej i czeskiej. Dodatkowym celem jest zmotywowanie gestorow turystyki do
podniesienia jakosci 1 rozszerzenia oferty ustug dla os6b wykluczonych z aktywnego
uczestnictwa w ruchu turystycznym. Realizacja projektu stworzy tez podstawy
rozwojowego partnerstwa, ktorego celem jest wymiana doswiadczen w zakresie
bezbarierowego ruchu turystycznego w sasiednich krajach. Projekt ,,Karkonosze dla
wszystkich” wspotfinansowany jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz ze srodkdw budzetu panstwa za
posrednictwem Euroregionu Nysa. Partner: Czeski No Limits
Wartos¢ projektu:11 095,04 euro.

Agencja PoSrednictwa Pracy: prowadzona byta w roku 2009 przez wolontariuszke
Monike Zak. Mimo zlozonego wniosku aplikacyjnego ( POKL EFS) nie otrzymali$my
dofinansowania na funkcjonowanie Agencji. W zwiazku z brakiem $rodkoéw finansowych
na zatrudnienie profesjonalnej kadry ( doradcy zawodowi) w 2009 r. dziatania Agencji
miaty glownie charakter interwencyjny, ograniczajacy si¢ do ustug z zakresu
indywidualnego posrednictwa pracy dla os6éb niepelnosprawnych poszukujacych pracy
oraz pracodawcow wyrazajacych che¢ zatrudniania tych oséb ( zob. tabela ponizej). W
ramach funkcjonowania Agencji Posrednictwa Pracy mozna bylo skorzysta¢ z
biblioteczki zawierajacej informacje nt. rynku pracy niepetnosprawnych, w tym m.in.
uprawnien pracownikow niepelosprawnych, ulg i innych korzysci dla pracodawcow
zatrudniajacych te grupe spoleczna, a dodatkowo wydzielono takze stanowisko do

swobodnego korzystania z Internetu.
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Wyszczegélnienie Io$¢ oso6b

e indywidualne posrednictwo 65
pracy — osoby niepelnosprawne
e indywidualne posrednictwo pracy

- pracodawcy 7

e Biuletyn Informacyjny ,,Niepelnosprawni Tu i Teraz”

W 2009 roku wydaliSmy cztery numery Biuletynu Informacyjnego Niepetnosprawni Tu 1
TERAZ w formacie A- 4, o objetosci 24 stron na papierze offsetowym, o naktadzie 3000
egzemplarzy, czeSciowo powigkszonym drukiem w celu ulatwienia czytania osobom
niedowidzacym. Zadanie to zrealizowali§my wspdlnie ze Stowarzyszeniem Dziatajmy Razem —
TRIANON PL w Cieszynie, co wplynglo nie tylko na integracje Srodowiska  0s6b
niepelnosprawnych, ale umozliwia rowniez prezentowanie dzialalno$ci stowarzyszen osob
niepetnosprawnych, urzeddéw 1 instytucji pracujacych na rzecz lub zobowiazanych do udzielania
im pomocy nie tylko z zakresu zycia codziennego, ale rowniez dotyczacych wypoczynku i
godnego spedzania czasu wolnego na terenie miasta Jelenia Gora i subregionu jeleniogorskiego
oraz miasta Cieszyn i powiatu cieszynskiego. Podstawowym zadaniem strategicznym realizacji
Biuletynu bylo podnoszenie poziomu wiedzy 0sob niepetnosprawnych oraz catego spoleczenstwa
na temat praw niepelnosprawnych, wyrownywania ich szans, zabezpieczanie ich potrzeb,
stwarzania mozliwos$ci angazowania si¢ w zycie spoleczne i zawodowe. Waznym elementem
bylo rowniez udzielanie porad — na famach naszego miesiecznika — z dziedziny prawa i zasad
zalatwiania roznego typu spraw istotnych dla niepetnosprawnych oraz porad z dziedziny
medycyny. W ramach Akcji ,,Masz glos - masz wybor” podsumowali§my komunikacje migdzy
Samorzadem a mieszkancami Jeleniej Gory. Wywiad z wiceprezydentem Jeleniej Gory
pokazuje, ze Wladze Samorzadowe sa bardzo zainteresowane rozwojem spoleczenstwa
obywatelskiego. Sporo miejsca poswigcilismy tez sprawom otwierania gor dla o0sob
niepetnosprawnych — dotyczy to zarowno obszaru Kotliny Jeleniogdrskiej wraz z otaczajacymi ja
gorami jak tez zasiggu oddzialywania naszego Partnera . Waznym wydarzeniem medialnym
bylo zorganizowanie przez Stowarzyszenie Dziatajmy Razem TRIANON PL Dni Turecko —

Szwedzkich. Na tamach Biuletynu prezentowaliSmy tez sylwetki  oséb
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niepetnosprawnych, ich osiagnigcia oraz dziatania na rzecz tworzenia stowarzyszen.
PoruszaliSmy rowniez tematykg¢ dotyczaca  dzieci niepelnosprawnych. Artykuly
prezentowane na tamach naszej gazety przyczynity si¢ do poprawy wizerunku osob
niepelnosprawnych. Kolportaz Biuletynu prowadzony byl w oparciu o szczegdtowy
rozdzielnik kierowany do samorzadéw miast i gmin, organizacji pozarzadowych, parafii,
placowek stuzby zdrowia ( w tym aptek), placowek oswiatowych i bibliotek , dzigki
czemu gazeta docierata do ponad 12000 mieszkancéw. Zadanie to realizowaliSmy ze
srodkéw zewngtrznych pozostajacych w dyspozycji PFRON, pozyskanych przez
wolontariuszy KSON (bez partycypacji Urzegdu Miasta, mimo zlozonego wniosku o
dofinansowanie). Zadanie zostalo rozliczone prawidlowo — zgodnie z zawarta umowa.

e Witryna internetowa - www.kson.pl. W 2009 r. redagowana przez wolontariusza
Eugeniusza Gronostaja przy wspotudziale licznych korespondentow, m.in. uczestnikow
warsztatow dziennikarskich. Funkcjonowanie witryny internetowej bylo w 2009 r.
finansowane ze $rodkow wiasnych KSON. Z obserwacji wynika, ze witryna cieszy si¢
duzym zainteresowaniem 1 jest uznawana za jedna z przodujacych witryn dla osob
niepeosprawnych w Polsce. Zglaszano tez wiele pomystow na jej rozbudowe.

e Swietlica Integracyjna. W roku 2009 wskutek niekorzystnego klimatu wytwarzanego
przez kilku liderow organizacji inwalidzkich, ktore opuscity KSON rola s$wietlicy
ograniczata si¢ do miejsca spotkan tworzonych nowych organizacji cztonkowskich KSON
i aktualnych czlonkéw ( zajecia odbywaly sie¢ 5 dni w tygodniu). Praktycznie
funkcjonowanie  $wietlicy = zabezpieczali  czlonkowie = Stowarzyszenia  Oséb
Niepelnosprawnych Ruchowo 1 Intelektualnie ,, Przyjaciele” i1 to glownie oni
organizowali liczne spotkania okoliczno$ciowo-integracyjne.

Z innych dziatan realizowanych przez biuro KSON nalezy wymieni¢ prace na rzecz utworzenia
Centrum Integracji Spolecznej — podmiotu realizujacego dziatania z zakresu reintegracji
zawodowej 1 spolecznej osOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i/lub wykluczonych
spotecznie ( m.in. niepelnosprawnych, uzaleznionych, bezdomnych, bezrobotnych, psychicznie
chorych 1 0s6b opuszczajacych zaklady karne) .Mimo duzego zaangazowania w prace na rzecz
utworzenia Centrum ( pozyskanie promesy na srodki finansowe w wysokosci 90 500 zt. z Urzgdu
Marszatkowskiego oraz wsparcia ze strony wielu organizacji, administracji publicznej i

prywatnych przedsigbiorcow) wniosek o nadanie KSON statusu Centrum Integracji Spolecznej
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zostat przez Wojewodg Dolnos$laskiego rozpatrzony negatywnie — jako powod podano brak
mozliwos$ci zapewnienia ptynnosci finansowej dzialalnosci Centrum przez KSON w latach 2010
— 11. KSON. W skierowanym do Wojewody Dolnoslaskiego wniosku o przyznanie statusu CIS
KSON wypehit wszystkie wymogi formalne przewidziane w art. 4 ustawy o zatrudnieniu
socjalnym. Wojewoda Dolno$laski powolujac si¢ na art. 5 ust. 1 o zatrudnieniu socjalnym
odmowil przyznania Wnioskodawcy statusu CIS. Z decyzja Wojewody nie mozna si¢ zgodzi¢
gdyz uprawnienie Wojewody ogranicza si¢ tylko do pozbawienia Wnioskodawcy statusu CIS w
wypadkach przewidzianych w art. 6 cyt. Ustawy.

W zwiazku z powyzszym przypisywanie sobie przez Wojewodg uprawnienia do oceny
ekonomicznego przygotowania CIS i odmowa przyznania statusu na podstawie stwierdzonych w
dacie skladania wniosku posiadanych $rodkow - ktore Organ uznal za niewystarczajace dla
zapewnienie przewidzianych art. 10 ust. 1 ustawy wydatkoéw- jest pozbawione podstawy prawnej.
Ustawodawca nie wymaga bowiem od Wnioskodawcy przedlozenia gwarancji finansowych, a
jedynie wskazania zrodet , z jakich zamierza $rodki pozyskac 1 zrddia takie zostaly wskazane.
Sledzac tok zalatwiania Wniosku nalezalo doj$é do konkluzji, ze Wojewoda bezzasadnie
utrudniat podjecie przez KSON dziatalnosci w ramach CIS, w ktorej to formie organizacyjnej
upatrywaliémy mozliwo$¢ pozyskiwania tak trudnodostgpnych funduszy na pomoc osobom
zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

W roku 2009 KSON otrzymatl w formie darowizny od cztonka wspierajacego firmy ,, Lexpas”
maszyny szwalnicze wartosci 30 tys. zL. Maszyny te wykazaliémy we wniosku o nadanie statusu
CIS 1 we wniosku do Prezydenta miasta jako wkiad wlasny w realizacje tego przedsigwzigcia.
Rozpoznano takze potrzeby pracodawcow z branzy krawieckiej: na lokalnym rynku istnieje
popyt na pracg w w/w zawodzie. Pozyskali$my 14 potencjalnych kandydatek — uczestniczek CIS,
a 3 pracodawcoOw wyrazilo zainteresowanie ich zatrudnieniem.

W listopadzie 2009 r. ( m.in. w zwiazku z ogloszeniem roku 2010 Rokiem Walki z
Wykluczeniem Spotecznym) rozpoczeto dziatania na rzecz powstania Karkonoskiego Centrum
Aktywizacji Osob Niepelnosprawnych, ktorego nadrzgdnym celem jest zapobieganie
wykluczeniu spolecznemu m.in. 0s6b niepetnosprawnych poprzez ich aktywizacjg spoteczno-
zawodowa . Srodki finansowe na ten cel zamierza si¢ pozyskaé z nastepujacych zrodet: EFS,
PFRON, Urzad Miasta w Jeleniej Gorze, Fundacja KGHM. Planowany termin uruchomienia

Centrum to styczen 2010 r.
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W grudniu 2009 rozpoczeto dziatania majace na celu realizacje pilotazowego - na lokalnym
rynku - programu telepracy. Przeprowadzono nabor chetnych do pracy — sposréd 600 osob ,
wyloniono 20. Zawarto 10 uméw o $wiadczenie ushug telemarketingowych. Telepraca, cho¢ jest
w innych regionach kraju przedsigwzigciem tworzacym nowe miejsca pracy, w Jeleniej Gérze nie
moze doczekaé si¢ petni realizacji. Jednym z powodéw jest niepewnos¢ lokalizacji siedziby
Sejmiku oraz brak nowoczesnego sprzgtu, bez ktorego prowadzenie telepracy jest niemozliwe.

Kierunek ten nalezy jednak kontynuowa¢ w roku biezacym.

IV. Rehabilitacja zawodowa i spoleczna

1. Rehabilitacja zawodowa.
Formy dzialalnosci:
e Posrednictwo pracy i informacja zawodowa
W 2009 roku KSON zajmowat si¢ rehabilitacja zawodowa w zakresie posrednictwa pracy i
informacji zawodowej w ramach prowadzonej Agencji Posrednictwa Pracy , Punktu Informacji
oraz na tamach wydawanego Biuletynu Informacyjnego i strony internetowej www.kson.pl.
Istota tego dziatania jest reorientacja zawodowa i1 kojarzenie pracodawcéw z niepetnosprawnymi
pracobiorcami.
e Wolontariat

Wolontariat jest forma rehabilitacji 1 aktywizacji zawodowej. Karkonoski Sejmik Osob
Niepelosprawnych wspoélpracuje z 40 osobowa grupa wolontariuszy, z czego 33 wolontariuszy
na zasadzie podpisanego porozumienia. Wigkszo$¢ wolontariuszy to wiasnie osoby
niepelnosprawne. Dla niektorych wolontariat jest tylko ,,forma przejsciowa” do uzyskania
zatrudnienia, dla innych za$ stanowi mozliwo$¢ samorealizacji, powrotu do jakiejkolwiek
aktywnosci zyciowej po przebytych wypadkach i chorobach. Wszyscy jednak po$wigcaja swoj
czas, umiejgtnosci 1 wiedzg aby stuzy¢ innym. Z drugiej strony sami moga naby¢ nowe
umiejgtnosci, korzystajac ze wszystkich mozliwosci, jakie daje wspdlpraca z organizacja
pozarzadowa. (bezplatne szkolenia i konferencje, udziat w projektach itp.). Wiasciwie, gdy mowi
si¢ o niewatpliwych sukcesach Sejmiku w roznych dziedzinach Zycia oso6b niepelnosprawnych
nie mozna zapomnie¢ o ludziach, ktérzy z potrzeby serca pomagaja innym. Za to Wam - Drodzy

wolontariusze Sejmiku, wszystkim razem i kazdemu z osobna - serdecznie dzigkujemy!
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e Kursy, warsztaty

W 2009 roku odbywaly si¢ kursy jezyka migowego, w trakcie ktorych przeszkolono 150 oséb.
Kursy sfinansowano z wplat wlasnych uczestnikow. Ze $rodkéw Sfinansowano ze $rodkow
PFRON bedacych w dyspozycji Wojewoddztwa Dolnoslaskiego warsztaty dziennikarskie , w
ktoérych wzigto w nich udziat 16 o.n. Osoby te stanowia zaplecze dla prowadzonej przez KSON
dziatalnosci medialnej w zakresie radia, biuletynu i strony www. W roku 2009 jedynie w m-cu
styczniu funkcjonowalo radio internetowe NTiT . Brak dofinansowania na dalsza dziatalno$¢
spowodowat rozpad zespotu redakcyjnego . Nadal jednak w petni wyposazone studio czeka na
pasjonatow , a Sejmik nadal podejmuje proby reaktywowania tej formy dziatalnosci. Warto przy
okazji wspomnie¢, ze cho¢ Sejmikowi odmowiono finansowania radia, argumentujac to m.in.
zbednoscia funkcjonowania tego typu medidéw, to Srodki takie PFRON zabezpieczyt dla
podobnej rozglo$ni tworzonej przez Caritas.

2. Rehabilitacja spoleczna.

Organizacja imprez :
W roku 2009 przy wspodtudziale organizacji wchodzacych w sktad Sejmiku zorganizowano lub
wspolorganizowano szereg imprez.

W celu podniesienia aktywnos$ci spotecznej 0sob niepetnosprawnych zorganizowano:

e 6 wycieczek krajoznawczo-turystycznych dla okoto 80 o0s6b, w tym 4 po Kkotlinie
jeleniogorskiej i Dolnym Slasku
oraz nastgpujace imprezy integracyjne:
e Optatek dla osob niepetnosprawnych, uczestniczyto 50 oséb
e 9 optatkowe Spotkanie Liturgiczne Oso6b Niepetnosprawnych w kosciele §w. Erazma i
Pankracego dla ok. 100 os6b
e [V Optatek Diecezjalny w kosSciele §w. Jana Apostota i Ewangelisty dla ok. 500 osob
e Ogodlnopolski Zlot Carawaningu Osob Niepetnosprawnych dla ok. 150 0s6b
e 8 spotkanie Integracyjne 0sob niepetnosprawnych w ramach II kongresu dla ok. 800 0s6b
W w/w dziataniach wziglo udzial blisko 1700 uczestnikow, w tym ponad 900 os6b

niepetnosprawnych z terenu miasta Jeleniej Gory 1 powiatu jeleniogorskiego.
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3. Inne dzialania i inicjatywy KSON
Sejmik od 4 lat aktywnie uczestniczy w akcji Fundacji Batorego i Szkoly Lideréw pod nazwa
,Masz Glos masz Wybor”. Sejmik w ramach Karkonoskiej Koalicji Organizacji Pozarzadowych
uczestniczyt w 2009 r. w 2 otwartych debatach z prezydentem miasta. Ta forma budowania
spoteczenstwa obywatelskiego, zdaniem organizatoréw, cieszy si¢ duza popularnoscia wsrdd
mieszkancéw miasta i warta jest kontynuacji. Udziat w tych spotkaniach niepetnosprawnych
jeleniogdrzan potwierdza konieczno$¢ tworzenia w miescie instrumentow 1 praktyki usuwania
barier.

4. Uwagi koncowe
W 2009 zatrzymano proces dezintegracji srodowiska 0sob niepetnosprawnych wywolany w roku
2008 przez liderow kilku organizacji , ktore opuscity Sejmik.
W miejsce tych organizacji powstaly i powstaja nowe dzialajace w sposob otwarty, bo tylko
przed takimi organizacjami jest przysztosc.
Przyczyna braku zainteresowania spoteczenstwa aktywno$cia w organizacjach pozarzadowych
jest gldwnie zamykane si¢ tych organizacji przed przyjmowaniem ludzi zdrowych. Na mala
popularno$¢ przynaleznosci do inwalidzkich organizacji pozarzadowych, maja réwniez wptyw
standardowe nie zmienione od lat oferty programowe tych organizacji, gldéwnie ukierunkowane
na osoby starsze (pielgrzymka, piknik, operetka, itp.) z reguty dla 40 — 50 osob. Brak jest
zupehie oferty dla mlodziezy, stad tylko 2 % milodych ludzi nalezy do organizacji inwalidzkich z
13 % nalezacych. Rowniez statuty wielu organizacji ograniczaja doptyw ludzi zdrowych.
Sejmik prébuje zmieni¢ t¢ sytuacje. Nasze oferty adresowane sa do wszystkich. Tworzace si¢
nowe organizacje w swych statutach otwieraja si¢ na otoczenie. Podkresli¢ trzeba, ze organizacje
nowopowstale napotykaja na problemy w zakresie tworzenia organizacji rejestrowych. Srednio
czas rejestracji trwa ponad pol roku, a czgste sa przypadki ingerencji organu nadzorujacego w
kwestie statutowe, cho¢ jest to dziatanie bezprawne. Z zalozonych 1 wspoldziatajacych z
Sejmikiem organizacji, status organizacji rejestrowych uzyskaly: Stowarzyszenie Osob
Niepelosprawnych Ruchowo 1 Intelektualnie ,, Przyjaciele” oraz Jeleniogorska Spotdzielnia
Socjalna ,, JesteSmy”. Wnioski o rejestracj¢ zlozyly nastgpujace organizacje:
Karkonoskie Stowarzyszenie Osob Laryngektomowanych
Stowarzyszenie Osob Niedostyszacych ,, Lira”

Jeleniogorskie Stowarzyszenie Inwalidow Wzroku
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Klub Ludzi Ciekawych Zycia
Stowarzyszenie Ttumaczy i Wyktadowcow Jezyka Migowego
Stowarzyszenie Os6b Dializowanych

Wg. deklaracji ich zalozycieli przystapia one do Sejmiku jako czlonkowie zwyczajni.

V. Kierunki dzialan na 2010 r.

e Zapewnienie stabilnos$ci finansowej KSON:

Podstawowy kierunek dziatania Sejmiku na 2010 rok to zapewnienie stabilno$ci finansowej 1
unormowanie kwestii siedziby Sejmiku. Niezmiennie od 2004 r. prezydent miasta podejmuje
dzialania zmierzajace do zmiany siedziby Sejmiku . Motywuje to brakiem mozliwosci
finansowych Sejmiku w przeprowadzeniu remontu budynku m.in. dachu (przez ktory
pomieszczenia s notorycznie zalewane). Jednakze umowa dzierzawy stanowi, ze obowigzek
remontdw kapitalnych nalezy do wilasciciela czyli Urzgdu Miasta, a nie do dzierzawcy.
Prezydent nie spetnit rowniez obietnicy pomocy przy sfinansowaniu naleznosci za centralne
ogrzewanie. Ta niepewna sytuacja, co do siedziby Sejmiku, a takze wadliwy dach spowodowaty,
ze z Sejmiku wyprowadzili si¢ nasi poddzierzawcy, m.in. Spotdzielnia Piast 1 drukarnia, przez co
Sejmik zostal pozbawiony znacznej czesci wptywow 1 to wlasnie w 2009 r. zaczely si¢ pojawiac
problemy finansowe . Ostatecznie prezydent zaproponowal, aby Sejmik przeniost si¢ do oficyny
przy ul . Pijarskiej. Jak si¢ jednak okazato to obiekt kompletnie wyeksploatowany, zagrzybiony i
nadajacy si¢ tylko do rozbiorki. Propozycja ta obraza cale $rodowisko 1 jest dowodem
lekcewazenia potrzeb niepelnosprawnych mieszkancéw miasta. Nie upieramy si¢, aby
funkcjonowac przy ul. Grabowskiego, cho¢ to miejsce wrosto juz przez 9 lat w §wiadomos¢
jeleniogérzan. Nowa ewentualna siedziba powinna jednak speinia¢ podstawowe warunki do
funkcjonowania tego typu organizacji pozarzadowej.

Bez stalego zasilania ze Zrddet zewngtrznych Sejmik nie ma szans na prowadzenie swojej misji
wsrod mieszkancoéw subregionu jeleniogorskiego, a szczegdlnie na realizacj¢ takich zadan jak:

e Rzecznictwo na rzecz osob niepetnosprawnych
e Dziatalnos$¢ informacyjna
e Inne formy rehabilitacji spotecznej i zawodowej, a w tym prowadzenie Agencji

Posrednictwa Pracy
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W 2009 Sejmik podjat starania majace na celu pozyskanie zewngtrznych zrédet finansowania na
rok 2010 ( i lata nastgpne) poprzez zgloszenie ofert na:
e Punkt Informacyjny — wniosek zlozony do Urzedu Miasta: dofinansowania nie przyznano
e Centrum Konsultacyjno-Doradcze — wniosek zlozony do PFRON: dofinansowania nie
przyznano
e Centrum Integracji Spolecznej wniosek zlozony do: Urzedu Miasta Jelenia Gora—
dofinansowania nie przyznano , do: Urzedu Marszatkowskiego : uzyskano mozliwos¢
otrzymania srodkéw w wysokosci na 90 500 zt. (po otrzymaniu statusu CIS)
e Karkonoskie Centrum Aktywizacji Zawodowej Osob Niepelnosprawnych — wniosek
zlozono do EFS, dofinansowania nie przyznano
e Aktywizacje zawodowa o0sOb niepetnosprawnych — wniosek zlozony do PFRON,
dofinansowania nie przyznano
e Kursy jezyka migowego — wniosek ztozony do EFS, dofinansowania nie przyznano
e Biuletyn Informacyjny Tu i Teraz — wniosek zlozony do PFRON, przyznano
dofinansowanie na okres od wrzesnia do grudnia 2009 r.
e Praca nad przygotowaniem wniosku do Fundacji KGHM na wspotfinansowanie w postaci
darowizny powstajacego w KSON Karkonoskiego Centrum Aktywizacji Oséb

Niepelosprawnych

Kierunki dzialan majacych na celu poprawe istniejacej sytuacji powinny sprowadzac si¢ rowniez
do:

e poszukiwaniu oszczedno$ci, glownie w kosztach ogrzewania budynku i kosztach energii

elektrycznej i innych,

e odstapienia czgsci pomieszczen dla innych uzytkownikow,
W tym miejscu nalezy wspomnie¢, ze budynek dzierzawiony przez KSON wymaga kapitalnego
remontu, obejmujacego: naprawe dachu, wymiang instalacji CO, wymiang instalacji elektrycznej,
wymiang instalacji wodno-kanalizacyjnej, wymiang stolarki, ocieplenie budynku, usprawnienie
systemu wentylacji, poprawy zabezpieczenia ppoz, dostosowania budynku dla o0s6b

niepetnosprawnych (winda, przejscia, we¢zly sanitarne, itp.).
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Koszt tego przedsigwzigcia znacznie przekracza mozliwosci KSON. Praktycznie jest to
niemozliwe na obecnym etapie. Mozliwe to begdzie, jezeli pojawi si¢ sensowny program, ktory

pozwoli uzyska¢ srodki finansowe na modernizacj¢ budynku KSON.

Koszty bieZqcej dziatalnosci KSON w roku 2009 wyniosty ok. 52 960,00 zt
Srednio miesiecznie — ok. 4413,00 zt

Dochody:

Srodki pozyskane z dzierzawy w wysokosci — ok. 26 000,00

Srednio miesigcznie brakuje ok. 2100 zt tj. rocznie ponad 25 000 zt.

e wsparcie instytucjonalne dla nowopowstajacych organizacji i wspieranie inicjatyw
tworzenia nowych organizacji pozarzadowych o charakterze integracyjnym

e kontynuowanie akcji ,,Otwierania gor dla oséb niepelnosprawnych”

e monitorowane podzialu Srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ dzialan
na rzecz osob niepelmosprawnych

e aktywny udzial w wyborach samorzadowych do rad rdézinych szczebli, z
uwzglednieniem wspierania kandydatow Srodowisk osob niepelnosprawnych

e kontynuacja wypracowywania metod wspolpracy i integracji z innymi
organizacjami pozarzadowymi

e pozyskiwanie Srodkéw zewnetrznych na realizacj¢e réznorodnych przedsiewzieé¢ z
zakresu aktywizacji spoleczno — zawodowej i integracji oséb zagrozonych

wykluczeniem spolecznym, w tym. m.in. 0os6b niepelnosprawnych

V1. Inne informacje

1.
Informacja o prowadzeniu dzialalnoSci gospodarczej wedlug wpisu do rejestru

przedsi¢biorcow KRS.
Postanowieniem Sadu Rejonowego dla Wroclawia — Fabrycznej we Wroctawiu, IX Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 24.09.2008 Karkonoski Sejmik Oséb

Niepelosprawnych zostat wykreslony z Rejestru Przedsigbiorcow.
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2.
Informacja o wysokosci uzyskanych przychodow, z wyodr¢bnieniem ich zrodel (np. spadek,
zapis, darowizna, Srodki pochodzace ze Zrédel publicznych, w tym z budzetu panstwa i
budzetu gminy), odplatnych sSwiadczen realizowanych przez Sejmik w ramach celow
statutowych z uwzglednieniem kosztow tych Swiadczen; jezeli prowadzono dzialalnos¢
gospodarczg, wynik finansowy tej dzialalnosci oraz procentowy stosunek przychodu
osiagnigtego z dzialalnosci gospodarczej do przychodu osiagnig¢tego z pozostalych zrodel:
Ogolem przychody — 178 407,34 PLN w tym:
Dziatalno$¢ operacyjna, dziatalno$¢ gospodarcza i pozostala:
Czynsze z wynajmu powierzchni — dziatalnos¢ gospodarcza — 31 474,31
Pozostate odplatnosci — statutowe — 9273,00
Pozostate przychody — 4318,10
Pozostate przychody operacyjne — darowizny i dotacje:
Dotacje celowe — 74 491,10
Darowizny z 1% - 0,00
W latach 2007 1 2008 KSON przeprowadzil szereg akcji charytatywnych, m.in. koncerty
charytatywne na rzecz rehabilitacji 0oséb niepelnosprawnych. W roku 2009 wyraziliSmy
zgode na przekazanie 1 % podatku od osob fizycznych na rzecz rehabilitacji
niepetnosprawnej, pozostajacej w $piaczce mieszkanki Bolkowa. Srodowisko policyjne
Dolnego Slaska i catego kraju ( beneficjentka jest zona policjanta) przekazato z tego tytutu na
konto KSON kwote ok. 12 tys. zt. Czgs$¢ srodkow inni darczyncy przekazali rOwniez na rzecz
KSON. Na skutek zmiany naszego n-ru konta, organ podatkowy odmowit przekazania tych
srodkoéw , wskazujac na formalne uchybienia Ustawy , ktorej zapisy po roku funkcjonowania
zostaly ponownie zmienione. Uwazamy, ze bylo to dzialanie niesprawiedliwe, podwazajace
zaufanie obywateli do panstwa 1 dlatego za posrednictwem posta Marcina Zawity
zwréciliSmy si¢ do Ministra Finanséw o anulowanie tej , szkodliwej spotecznie decyzji. W
podobnej sytuacji znalazlo sig, wg. naszej wiedzy, kilkaset innych opp z terenu calego kraju.
Mimo negatywnego stanowiska ministra, kontynuowa¢ bedziemy drogg odwolawcza - takze i
przede wszystkim w interesie wymagajacej rehabilitacji 1 znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji

zyciowej niepelnosprawnej mieszkanki Bolkowa.
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Darowizny pozostate — 38 252,25
Kursy i szkolenia — 0,00
3.
Informacja o poniesionych kosztach na:
a) realizacje celow statutowych — 98 687,58
b) administracjg (czynsze, optaty telefoniczne, pocztowe itp.)- 70 693,42
¢) dziatalnos¢ gospodarcza — 0,00
d) pozostate koszty — 8360,00
4.

dane o:

a) liczbie os6b zatrudnionych w fundacji z podziatem wedlug zajmowanych stanowisk 1 z

wyodrebnieniem osob zatrudnionych wytacznie w dziatalnos$ci gospodarczej - 0

b) tacznej kwocie wynagrodzen wyptaconych przez fundacje z podziatem na wynagrodzenia,
nagrody, premie 1 inne S$wiadczenia, z wyodrgbnieniem catosci tych wynagrodzen osob

zatrudnionych wylacznie w dziatalnosci gospodarczej - 0

c) wysokosci rocznego lub przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia wyplaconego lacznie
cztonkom zarzadu 1 innych organéw fundacji oraz osobom kierujacym wytacznie dziatalnoscia

gospodarcza z podziatem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne §wiadczenia - 0
d) wydatkach na wynagrodzenia z uméw zlecenia:

dziatalnos$¢ statutowa — 34 457,00

dziatalno$¢ gospodarcza — 0

e) udzielonych przez fundacje pozyczkach pieni¢znych, z podzialem wedlug ich wysokosci, ze
wskazaniem pozyczkobiorcoOw i1 warunkéw przyznania pozyczek oraz z podaniem podstawy

statutowej udzielania takich pozyczek - 0
) kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku-0

g) wartosci nabytych obligacji oraz wielkosci objetych udzialéw lub nabytych akcji w spotkach
prawa handlowego ze wskazaniem tych spotek - 0
h) nabytych nieruchomosciach, ich przeznaczeniu oraz wysokosci kwot wydatkowanych na to

nabycie - 0
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1) nabytych pozostatych srodkach trwatych -0
j) wartosci aktywow 1 zobowiazan Sejmiku ujetych we wlasciwych sprawozdaniach finansowych

sporzadzanych dla celow statystycznych:

Wartos¢ aktywow — 1.430 030,46 PLN, z tego aktywa trwate —1.395.310,77 PLN, aktywa
obrotowe —34.719,69 PLN.

Wartos¢ zobowiazan — 1.444.236,37 PLN, w tym: zobowiazania krétkoterminowe — 54 980,37,
zobowiazania dlugoterminowe — 0,00 , rozliczenia migdzyokresowe — 1 389.256,00.

5.

dane o dzialalnosci zleconej Sejmikowi przez podmioty panstwowe i samorzadowe (ustugi,
panstwowe zadania zlecone i zamoéwienia publiczne) oraz o wyniku

finansowym tej dzialalnoSci:

srodki pochodzace ze zrodet publicznych: 74 491,10 w tym: z budzetu panstwa i1 budzetu gminy
—74 491,10

6.

informacja o rozliczeniach Sejmiku z tytulu ciazacych zobowigzan podatkowych, a takze
informacja w sprawie skladanych deklaracji podatkowych:

Na dzien 31.12.2009 roku z tytutu rozliczen publiczno-prawnych:

- zobowiagzania wynosity 1415,84 PLN,

- naleznos$ci wynosity

Sejmik sktadat jako:

- podatnik deklaracje podatku od towarow i ustug VAT-7 oraz zeznanie o podatku dochodowym
od o0s6b prawnych CIT-8,

- platnik podatku dochodowego od 0s6b fizycznych — deklaracje PIT-4R.

7.

przeprowadzone kontrole w okresie rozliczeniowym 2009:

Kontrola z Urzgdu Marszalkowskiego — analiza prawidlowosci wydatkowania dotacji ,, Gory
otwarte dla wszystkich” : nieprawidlowo$ci nie stwierdzono (umowa zostala rozliczona
prawidtowo).

Kontrola Panstwowej Inspekcji Pracy w zakresie dziatalno$ci Agencji Posrednictwa Pracy —

nieprawidlowosci nie stwierdzono.
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8.
koszty funkcjonowania Karkonoskiego Sejmiku Oso6b Niepelnosprawnych

Koszty utrzymania:
Na koszty utrzymania Karkonoskiego Sejmiku Osob Niepetnosprawnych skladaja sig

szacunkowo:
o Koszty ogrzewania budynku — 24 000 zk.
o Koszty energii elektrycznej — 6 500 zt
o Koszty zuzytej wody — 600,00 zt
o Dazierzawa budynku — 9000,00 zt
o Biuro rachunkowe — 4500,00 zt
o Telefony i Internet — 8000,00 zt
o Remonty i konserwacje — 360,00 zt
Razem —ok. 52 960,00 z#
Srednio miesiecznie ok. — 4413,00 zt

Dochody:
o Srodki pozyskane z dzierzawy w wysokosci ok. 26 000,00

Jelenia Gora, 30.04.2010

Za Zarzad:

Stanistaw Schubert — prezes

Anna Piotrowska - skarbnik
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